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Guía de aprendizaje 
Resultado de 

aprendizaje a alcanzar 
Tipo de evidencia 

Tiempos de entrega 

Inicia Termina 

Actividad de Aprendizaje 
1 
 

Desarrollar las actividades 
básicas establecidas en el 

sistema general de 
seguridad y salud en el 
trabajo (SGSST) según 

delegación y lineamientos 
establecidos. 

 
 
 
 

 
 
 
Determinar la información 
requerida para el diseño 
del sistema de gestión y 
salud en el trabajo de 
acuerdo con normatividad 
vigente en el país y 
aplicable a la empresa 
según la actividad 
económica. 
 
 

RAP1_EV01 
Cuestionario de preguntas. 

22/02/2023 
22/02/2023 

RAP1_EV02 
Documento que contenga 
Matriz legal con al menos 
dos normas relacionadas 
con actividad económica de 
la empresa donde labora. 
 
 
 

  

Sesión en línea semana 
1: Bienvenida al curso y 
matriz legal. 
 
 

 
23/02/2023 
09:00 a.m. 
10: 00 a.m. 

 
 

 
23/02/2023 
09:00 a.m. 
10: 00 a.m. 

 

Actividad de Aprendizaje 
2. 

 
Desarrollar las actividades 
básicas establecidas en el 

sistema general de 
seguridad y salud en el 
trabajo (SGSST) según 

delegación y lineamientos 
establecidos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Desarrollar métodos para 
la identificación, 
prevención, 
evaluación, valoración y 
control de los peligros y 
riesgos en la empresa 
según el sector 
económico 
al que pertenece. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAP2_EV01 
Cuestionario de 
preguntas sobre 
Planificación del SG-
SST” 
RAP2_EV02 
Prueba de conocimientos: 
“Matriz de identificación de 
peligros, evaluación y 
valoración de riesgos”  
 

Sesión en línea semana 
2: Matriz de riesgos. 
GTC 45 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

24/02/2023 
 
 
 
 

 

24/02/2023 
09:00 a.m. 
10: 00 a.m. 

 
 
 
 
 

 

 
24/02/2023 

 
 
 
 
 

 
 
24/02/2023 

09:00 a.m. 
10: 00 a.m. 
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Actividad de Aprendizaje 
3 

 
Desarrollar las actividades 
básicas establecidas en el 

sistema general de 
seguridad y 

salud en el trabajo 
(SGSST) según 

delegación y lineamientos 
establecidos. 

 
 
 

 
 
 
Determinar acciones de 
prevención de accidentes 
de trabajo y 
enfermedades laborales, 
así como de promoción 
de la salud en el SG-
SST, de conformidad con 
la normatividad vigente. 
 
 
 

RAP3_EV01 

Prueba de conocimiento: 
“Cuestionario de 
preguntas sobre 
aplicación del SG-SST” 
 

24/02/2023 
24/02/2023 

RAP1_EV02 
Matriz de jerarquización 
con medidas de prevención 
y control frente a un 
peligro/riesgo. 

  

Sesión en línea semana 
3: Gestión de peligros y 
riesgos. 
 
 

 
24/02/2023 
03:00 p.m. 
04: 00 p.m. 

 
 

 
24/02/2023 
03:00 p.m. 
04: 00 p.m. 

 

Actividad de Aprendizaje 
4 
 

Desarrollar las actividades 
básicas establecidas en el 

sistema general de 
seguridad y salud en el 
trabajo (SG-SST) según 

delegación y lineamientos 
establecidos. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Establecer los 
mecanismos para 
verificar el cumplimiento 
en la implementación del 
SG-SST de acuerdo con 
la actividad económica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAP4_EV01 
Cuestionario de preguntas 
sobre Auditoria y Revisión 
por la Alta Dirección del 
SGSST. 

 
RAP4_EV02 
Informe de la auditoria. 
 
 

Sesión en línea semana 
4: Gestión de accidentes 
de trabajo. 
 
 
 

 
27/02/2023 
 

 
 
 
 
 
 

27/02/2023 
09:00 a.m. 
10: 00 a.m. 

 
 

 

 
 

27/02/2023 
 
 

 
 
 
 
 
27/02/2023 

09:00 a.m. 
10: 00 a.m. 

 
 

 
 

 

Actividad de Aprendizaje 
5 
 

Desarrollar las actividades 
básicas establecidas en el 

sistema general de 
seguridad y salud en el 

 
 
 
Definir acciones de 
mejora continua del 
SGSST con base en 

RAP5_EV.01 
Prueba de conocimiento: 
“Cuestionario de preguntas 
sobre la acción de mejora 
continua para la 
optimización del SG-SST” 
 

28/02/2023 28/02/2023 
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trabajo (SG-SST) según 
delegación y lineamientos 

establecidos 

acciones preventivas y 
correctivas establecidas 
en la empresa y de 
acuerdo con las 
necesidades 
normativas 

RAP5_EV.02 
Propuesta escrita de 
acciones preventivas y 
correctivas a no 
conformidad detectada. 
 

  

Sesión en línea semana 
5: Acciones Correctivas, 
Preventivas y de Mejora 
del SG-SST 
 

28/02/2023 
09:00 a.m. 
10: 00 a.m. 

 

 
 

28/02/2023 
09:00 a.m. 
10: 00 a.m. 
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